Cemas Sosyal Sorumluluk Politikasi

Cemas DOkim San. A.$. olarak, surdirilebilir blyime ile faaliyet gdstermekte oldugumuz alanda, topluma karsi
sosyal ve gevresel sorumluluklarimizi; hissedarlarimiz, ¢alisanlarimiz, kamu, sivil toplum kuruluglari ve diger
paydaslarimiz ile uyumlu bir isbirligi icinde yerine getirmeye, asagida belirtildigi gibi 6zen géstermekteyiz.

Calisanlara Kargi Sorumluluklarimiz:

Calisma yasi yasalarin belirledigi gibi olup, gocuk is¢i ¢alistiriimasina misaade edimemekte ve
desteklenmemektedir.

Calisanlarini higbir konuda baski altinda ¢alistirmamaktadir. Tim ¢alisanlar esit sartlar altinda kendi rizalari ile
uygun pozisyonlarda istihdam edilmektedir.

Cemas DOkim San. A.$, tim galisanlarinin sagligi ve giivenligi icin yasal gereklilikleri yerine getirmekte,
personelin tim saglik ve giivenlik risklerini 6nlemek igin Risk Analizine dayali gerekli tedbirleri aimakta ve egitim
olanaklari ile gelisimlerini destekleyip is saghgi ve glivenligini Cemas Kalite Yonetim Sistemi ile saglamaktadir.
Calisanlar fikir, inang 6zgurltgine sahip olup, kimseye dil, din, irk, cinsiyet, sosyal sinif, yas birlik Gyeligi gibi
konularda ayrimcilik uygulanmamaktadir.

Calisma saatlerini yasalarin 6ngordigu sekilde diizenlemekte uygulamaktadir.

Ucret politikasi galiganlarimizin bilgi ve becerilerine gére degerlendirilmekte ve asgari ticretin altinda 6deme
yapilimamaktadir.

Yénetim, tim galiganlarin Oneri, istek ve Sikayetlerini ele almakta ve bu konularin, uygulama ve ¢ézim yollarini,
yo6neticileri ile birlikte analiz ederek sonuglandirmaktadir.

Dogaya ve Cevreye Karsi Sorumluluklarimiz:

Yurirltkteki cevre mevzuatina uymayi, gevre boyutlari ve etki degerlendirmesine dayali olarak gevre Kirliligini
Onlemeyi ve kaynaginda azaltmay Cemas Kalite Yonetim Sistemi ile saglamaktadir.

Cevre kirlenmesine ve dodanin korunmasina karsi sosyal sorumlulugunu yerine getirmekte ve ¢alisanlarini bu
konuda bilinglendirmektedir.

Her tirll faaliyetimizi, dogabilecek cevresel etkileri, sorumluluk bilinciyle yénetiriz. Sirketimiz, faaliyetlerinin
cevresel etkilerini en az noktaya indirecek her tirli iyilestirme ve gelistirme ¢alismalarini belirlemek ve uygulamak
ile yukimladar.

Hissedarlara Karsi Sorumlulugumuz:

Cemas Dokiim San. A.S.'nin Kurumsal Yénetim ilkeleri Uyum Raporlari'nda da yer verildigi (izere, basta pay
sahipleri kapsaminda, yonetim kurulu tarafindan Sirket Bilgilendirme Politikasi geregdi, Sosyal Sorumluluk ele
alinmistir. Sirketimizin bu yéndeki calismalarini daha da arttiracak ve Kurumsal Yénetim ilkeleri Uyum Raporlari
icerisinde yillik periyotlarda, Kamuyu Aydinlatma Platformu araciligiyla "www.cemas.com.tr" web sitesinde
yayinlamaktadir.

Sirketimiz bu gergevede, BIST Metal Ana Endeksi'nde yer almakta ve bu dogrultuda, Kurumsal Yénetim ilkelerine
verdigi dnem kapsaminda bunu surekli ve dinamik bir siireg olarak yuritmektedir.

Miisterilerimize ve Tedarik¢ilerimize Karsi Sorumluluklarimiz:

Cemas Kalite Yénetim Sistemi (ISO 9001, ISO TS 16949, ISO 14001, ISO 50001 ve OHSAS 18001) ile Misteri
memnuniyeti odakli, musterilerimizin ihtiyag ve taleplerine en kisa zamanda, en dogru sekilde cevap veren ve
Tedarikgi iliskilerini, iyilestirme ve degerlendirmelerini sirketimiz politikalari ile yuriten bir anlayisa sahiptir.

Topluma Karsgi Sorumlulugumuz:

insanhigin yasadigi problemlerin géziimiinde egitimin gok énemli olduguna inanan, (ilkkemizin geng niifusunun
egitim diizeyinin arttirimasi igin gonilli olarak galisan ve bu alana kaynak ayiran bir sirkettir.

Yasalara Karsi Sorumlulugumuz:

Cemas DO6kim San. A.S. , Turkiye'nin ve Urlinlerimizi ihrag ettigimiz ulkelerin gelenek ve kdiltirlerine duyarh
davranir ve tim yasal diizenlemelere karsi sorumlulugunu yerine getirir.
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